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E L E K T R I K E R / M E C H A T R O N I K E R /   

E N E R G I E A N L A G EN – E L E K T R O N I K E R   „S C H I E N E N F A H R Z E U G E “ 

F Ü R D I E M C R L A U S I T Z G M B H ( D / M / W ) 
 

MCR ist als Teil der LEAG Gruppe in der schönen Lausitz zu Hause. Mit 60 Jahren Erfahrung im Maschinen- und Stahlbau sowie 

in der Wartung von Schienenfahrzeugen sind wir einer der größten Instandhaltungsbetriebe der Lausitz. 

 

Für die MCR Lausitz GmbH suchen wir am Standort Schwarze Pumpe Elektriker/Mechatroniker/Energieanlagen-

Elektroniker „Schienenfahrzeuge“ (d/m/w). Die MCR Lausitz GmbH bietet dir ein intensives Einarbeitungsprogramm, um 

dich schrittweise auf die Tätigkeit vorzubereiten. 

 

D E I N E A U F G A B E N 

• Du führst präventive Instandhaltungstätigkeiten nach Vorgaben an Elektro- und Dieselloks durch. 

• Du bist verantwortlich für die korrektive Störbeseitigung an elektrischen/elektronischen Baugruppen der Triebfahrzeuge, 

zum Teil mobil (regional). 

• Du wechselst Komponenten von elektrischen Baugruppen der Triebfahrzeuge. 

• Schadaufnahme, Befundung und Inbetriebnahme, z. B. nach Hauptuntersuchungen, gehören ebenso zu deinen 

Aufgaben. 

• Du begibst dich auf Fehlersuche an Anlagen mit Hilfe von E-Schaltplänen/Diagnoseprogrammen. 

• Du führst Kontroll- und Einstellarbeiten der Mess- und Regelungseinrichtungen an Triebfahrzeugen durch, genauso wie 

Schalthandlungen größer 1 kV. 

• Du rangierst Triebfahrzeuge im Werkstattbereich und erledigst Transport- und Logistik-Prozesse. 

 

U N S E R M A T C H 

• Du besitzt eine abgeschlossene gewerblich-technische Ausbildung als Mechatroniker, Energieanlagen-Elektroniker 

oder Elektriker (d/m/w). Alternativ besitzt du eine abgeschlossene Ausbildung in einem technischen Fach und eine hohe 

Affinität zu elektrischen Aufgabenstellungen mit einer hoher Motivation, sich weiterzubilden. 

• Du profitierst von deinen Kenntnissen in SPS-Steuerungen, in der Mess- und Regelungstechnik, sowie in der 

Informationstechnik. 

• Du bist offen, deine Kenntnisse im Bereich Reparatur von Triefahrzeugen schrittweise zu erweitern. 

• Du legst eine lösungsorientierte Herangehensweise an den Tag und bist bereit, im 2-Schicht-System zu arbeiten.  

• Folgende Qualifikationen wären von Vorteil sind aber nicht verpflichtend: 

o Kranberechtigung/Anschläger 

o Berechtigung zum Führen von Gabelstaplern 

o Berechtigung zum Führen von Triebfahrzeugen 

o Rangierleiter für sonstige Rangiermittel 
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o Fehlerdiagnose an SPS-Steuerungen 

o Sicherheitstechnische Überprüfung von Funkfernsteueranlagen für Triebfahrzeuge lt. VDV 201 

o Schaltbefähigung nach DIN VDE 0105-100. 

• Du besitzt den Führerschein Klasse 3 (B). 

 

D E I N   P L U S 

• 37 Stunden pro Woche, 

• 30 Tage Urlaubsanspruch, 

• eine attraktive tarifliche Vergütung, 

• Anerkennung und Wertschätzung Ihrer Leistungen, 

• persönliche Entwicklungschancen, 

• attraktive Sozialleistungen wie z. B. Gesundheitsangebote, 

• Versorgungsangebote (Kantine). 

 

 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Behinderung, Nationalität, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Alter. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

 

Deine Ansprechpartner 

Für weitere Informationen zu dieser Position kannst du dich gern an Stefan Hotz unter +49 35646 93039 wenden. 

Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet dir Michel Zwoch unter der Telefonnummer +49 355 2887 3838. 

 

B E W I R B  D I C H  J E T Z T  O N L I N E ! 
 
 
 
 
  

 

 

https://jobs.leag.de/job-invite/4626/

